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বাংলােদশ Γাশনাল সােয়ি˂িফক ও ǯটকিনকɇাল ড̲েমে˂শন ǯস˂ার (Εা˓ডক) এর কম ȟস˫াদেনর সািব ȟ ক িচɖ 
Overview of the Performance of  

Bangladesh National Scientific & Technical Documentation Centre (BANSDOC) 
 
 

সা˩িতক অজȟন, চɇােলʛ ও ভিবΜৎ পিরক˾না 
 
সা˩িতক বছরসӒেহর (৩ বছর) ɛধান অজȟনসӒহ: 
 
Εা˓ডক িবʗান ও ɛӔিɳ ǯɻেɖ তΐ ǯসবা ɛদানকারী একɪ জাতীয় সং̝া। এ সং̝া ǯদেশর িবʗানী, ɛӔিɳিবদ ও গেবষকেদর ǰবʗািনক ও 
ɛӔিɳগত তΐ সংɊহ, সংরɻণ ও িবতরণ কের থােক। এছাড়া Εা˓ডক ǯদেশর অভɇˉের িবিভˑ িবʗান গেবষণাӒলক ɛিত̎ান ও 
িব͵িবΑালয় হেত এবং িবিভˑ আˉজȟািতক কনেসাɪ ȟ য়াম ǯযমন- AGORA, HINARI INASP-PERiiসহ িবে͵র  িবিভˑ ǯদেশর জাতীয় Ɋˊাগার ও 
ড̲েমে˂শন ǯস˂ার হেত তΐ সংɊহ কের। সংҒহীত তΐ Εা˓ডেকর ওেয়বসাইেট রিɻত িবিভˑ ডাটােবজ, কি˫উটার ও Ɋˊাগাের সংরɻণ 
করা হয় এবং গেবষকেদর চািহদা ǯমাতােবক অনলাইন ও অফলাইেন সরবরাহ করা হয়। ǯদশ-িবেদেশ কম ȟরত িবʗানী ও গেবষকগণ 
ওেয়বসাইেট রিɻত তΐসӒহ সরাসির ডাউনেলাড করেত পােরন। িবগত িতন বছের Εা˓ডেক ৩১,২১৪ ɪ তΐ সংɊহ ও ২৮,২১৪ɪ তΐ 
িবতরণ করা হেয়েছ যার ӟিবধােভাগীর সংা ২৯,০৩৫ জন।  
 
সমΝা ও চɇােলʛসӒহ: 
 

দɻ জনবল ও আҿিনক যˈপািতর অɛҶলতােহҶ Εা˓ডকেক আˉজȟািতক মােন আҿিনকীকরেণ চɇােলেʛর স˰ুখীন হেত হেʑ। 
 

ভিবΜৎ পিরক˾না: 
 

Εা˓ডেকর সািভ ȟসӒহ অেটােমশন ও িডিজটাইেজশন। 
 
২০১৭-২০১৮ অθথ বছেরর স˯াΕ ɛধান অজȟনসӒহ: 
 

তΐ সংɊহ - ৫,৫০০ ɪ; 
তΐ িবতরণ - ৭,৪০০ Ӈ̎া; 
ǯসবা Ɋহণকারী/ӟিবধােভাগীর সংা – ১০,১০০ জন; 
ই-Ӌক ɛͼত ও আপেলাড িবষেয় দɻ জনবল ǰতরী; 
তΐ িবʗান ও Ɋˊাগার Εব̝াপনার মাΒেম দɻ জনবল ǰতরী; এবং 
অবিহতকরণ সভা, ǯসিমনার ও কম ȟশালার আেয়াজন। 
 
 
* িথিসস এɇাব̘াɰ, জাণ ȟ ােলর আɪ ȟ কɇাল এɇাব̘াɰ, িবʗানী ও গেবষকেদর বােয়াডাটা ইতɇািদ তΐ সংɊেহর উপকরণ। িবিভˑ িব͵িবΑালেয়র 
Ɋˊাগাের রিɻত িথিসসসӒহ এবং িবʗানী ও গেবষকেদর বােয়াডাটা ইেতামেΒ সংɊহ করা হেয়েছ। বতȟমােন ʹҿমাɖ চলিত বছেরর 
িথিসসসӒহ এবং িব͵িবΑালয় ও আরএ˅িড ɛিত̎ােন নҶন িনেয়াগҍত িশɻক/গেবষকেদর নাম Ӕɳ হেব। ফেল তΐ সংɊেহর সংা কেম 
যােব।  
 
** িথিসস, জাণ ȟ াল, জাণ ȟ ােলর আɪ ȟ কɇাল, ǯডɼটপ, Ιাপটপ, ̤াট ȟ  ǯফান ͏ারা ̶গেলর মাΒেম িবনাӒেΙ তΐ পাওয়ার ӟেযাগ Ӎিʺ ǯপেয়েছ 
এবং Εা˓ডেকর ǯবশিকҜ ǯসবা ওেয়ব ǯবইজ করায় অনলাইেন তΐ ǯসবা ɛদান করা হেʑ। তাই Εা˓ডেক সরাসির এেস ǯসবা Ɋহণকারীর 
সংা ·˾ হাের Ӎিʺ ǯপেত পাের।   
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উপɈমিণকা (Preamble) 
 

 
 সরকাির দ˖র/সং̝াসӒেহর ɛািত̎ািনক দɻতা Ӎিʺ, ·ʑতা ও জবাবিদিহতা ǯজারদার করা, ӟশাসন সংহতকরণ এবং স˫েদর 
যথাযথ Εবহার িনি̃তকরেণর মাΒেম ͱপক˾ ২০২১ এর যথাযথ বা̜বায়েনর লেɻɇ- 
 

  
মহাপিরচালক 

বাংলােদশ Γাশনাল সােয়ি˂িফক ও ǯটকিনকɇাল ড̲েমে˂শন ǯস˂ার (Εা˓ডক)  
 

এবং 
 

গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকার এর িবʗান ও ɛӔিɳ মˈণালেয়র সিচেবর মেΒ ২০১৭ সােলর ҟন মােসর ১৩ তািরেখ এই বািষ ȟ ক কম ȟস˫াদন 
ҙিɳ ·াɻিরত হ’ল। 
 

 
এই ҙিɳেত ·াɻরকারী উভয়পɻ িন˨িলিখত িবষয়সӒেহ স˰ত হেলন: 
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ǯসকশন ১: 
 

Εা˓ডেকর ͱপক˾ (Vision), অিভলɻɇ (Mission), ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ (Strategic Objective),  
       কায ȟ াবিল (Functions): 

 
 
 
১.১ ͱপক˾ (Vision): 
 

িবʗানী ও গেবষকেদর চািহদাӂযায়ী ǰবʗািনক তΐ ͍ত সরবরাহ। 
 
১.২ অিভলɻɇ (Mission): 
 

ǰবʗািনক তΐ সӒেহর অনলাইন ডাটােবজ ̝াপন, সং̝ার কায ȟ Ɉমেক িডিজটাইজ করা এবং Ɋাহকেদর অনলাইন/অফলাইন সািভ ȟস ɛদান। 
 
১.৩ ǯকৗশলগত উেʸΚ (Strategic Objective): 
 

১.৩.১ মˈণালয়/িবভােগর ǯকৗশলগত উেʸΚ: 
 ১. িবʗান ও ɛӔিɳ িবষয়ক গেবষণায় সহায়তা ɛদান; 
   ২. িবʗান ও ɛӔিɳ জনিɛয়করণ; এবং 
   ৩. আথ ȟ-সামািজক উˑয়েনর জΓ পিরেবশ বাːব ও ǯটকসই ɛӔিɳ উʼাবন। 
 

১.৩.২ আবিΚক ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ: 
 

১. দɻতার সােথ বািষ ȟ ক কম ȟস˫াদন ҙিɳ বা̜বায়ন; 
২. উʼাবন ও অিভেযাগ ɛিতকােরর মাΒেম ǯসবার মােনাˑয়ন; 
৩. ǰনিতকতার উˑয়ন; 
৪. কায ȟ পʺিত ও ǯসবার মােনাˑয়ন; 
৫. কম ȟ  পিরেবশ উˑয়ন; এবং 
৬. আিথ ȟক Εব̝াপনার উˑয়ন। 

 
১.৪ কায ȟ াবিল (Functions): 
 

১. ǯদশ-িবেদশ ǯথেক ǰবʗািনক তΐ সংɊহ; 
২. সংɊহҍত তΐ ɛিɈয়াকরণ; 
৩. ɛিɈয়াҍত তΐ সংরɻণ; 
৪. চািহদা অӂযায়ী তΐ িবতরণ; 
৫. তΐ িবʗান ও Ɋˊাগার Εব̝াপনায় ই˂াণ ȟ শীপ পিরচালনা; 
৬. ওǯয়ব িভিʯক গেবষণাধম̭ তΐ ǯসবা ɛদান; 
৭. িডিজটাল লাইেɝির সািভ ȟস ɛদান; 
৮. Ɋˊাগার ǯসবা; এবং 
৯. ই-Ӌক ɛͼত ও আপেলাড িবষেয় ɛিশɻণ। 



6 
 

ǯসকশন ২ 
 

Εা˓ডক-এর িবিভˑ কায ȟ Ɉেমর Қড়াˉ ফলাফল/ɛভাব (Outcome/Impact) 
 

 Қড়াˉ 
ফলাফল/ɛভাব  

(Outcome/
Impact) 

 

কম ȟস˫াদন ӠচকসӒহ 
(Performance 
Indicators) 

একক 
(Unit) 

ɛҍত লɻɇমাɖা 
২০১৭-১৮ 

ɛেɻপন িনধ ȟ ািরত লɻɇমাɖা অজȟেনর 
ǯɻেɖ ǯযৗথভােব দািয়͉ɛা˖ 
মˈণালয়/িবভাগ/সং̝াসӒেহর নাম 

উপাʯӠɖ 
(Source of 

Data) 
২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭* ২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

িবʗান ও 
ɛӔিɳ 
িবষয়ক 
ɛিশɻণ  

১.৬.১ 
ɛিশɻত জনবল 
[ই-Ӌক ɛͼত, 
আপেলাড , এবং 
তΐ িবʗান ও 
Ɋˊাগার 
Εব̝াপনায় 
ই˂াণ ȟশীপ] 

জন/ 
সংা 

১১২ ১৭৫ ১৮০ ১৯০ ২০০ 

১) সরকাির/ǯবসরকাির 
িব͵িবΑালয় সӒহ; 

২) আরএ˅িড গেবষণা 
ɛিত̎ান সӒহ। 

৩) সরকাির- ǯবসরকাির 
কেলজ সӒহ 

৪) রাজশাহী িব͵িবΑালয় 
এবং ঢাকা িব͵িবΑালয় 

Εা˓ডেকর 
বািষ ȟ ক 
ɛিতেবদন ও 
অΓাΓ নিথ 

 
 
 
 
 
 
িবʗান ও 
ɛӔিɳ 
জনিɛয়করণ  

[২.২.১] 
আেয়ািজত  
ǯসিমনার,কমȟশালা  
ও অবিহতকরণ 
সভা *  

সংা/
ɪ 

১৫ ৭ ১০ ১১ ১২ 

১) সরকাির/ǯবসরকাির 
িব͵িবΑালয় সӒহ; 

২) আরএ˅িড গেবষণা 
ɛিত̎ান সӒহ। 

Εা˓ডেকর 
বািষ ȟ ক 
ɛিতেবদন ও 
অΓাΓ নিথ 

২.৫.১ 
সংҒহীত তΐ  সংা/

ɪ 
১০৪৮৩  ৫৭৫৫ ৫৫০০ ৬০০০ ৬৫০০ 

১) সরকাির/ǯবসরকাির 
িব͵িবΑালয় সӒহ; 

২) আরএ˅িড গেবষণা 
ɛিত̎ান সӒহ। 

Εা˓ডেকর 
বািষ ȟ ক 
ɛিতেবদন ও 
অΓাΓ নিথ 

২.৫.২ 
িবতরণҍত তΐ Ӈ̎া/ 

সংা 
৭৭০১  ৮৯১৪ ৭৫০০ ৭৬০০ ৭৭০০ 

১) সরকাির/ǯবসরকাির 
িব͵িবΑালয় সӒহ; 

২) আরএ˅িড গেবষণা 
ɛিত̎ান সӒহ। 

Εা˓ডেকর 
বািষ ȟ ক 
ɛিতেবদন ও 
অΓাΓ নিথ 

২.৫.৩ 
ǯসবা Ɋহীতা জন/ 

সংা 
১৩১০৪  ৯১৬৬ ১০১০০ ১০২০০ ১০৩০০ 

১) সরকাির/ǯবসরকাির 
িব͵িবΑালয় সӒহ; 

২) আরএ˅িড গেবষণা 
ɛিত̎ান সӒহ। 

Εা˓ডেকর 
বািষ ȟ ক 
ɛিতেবদন ও 
অΓাΓ নিথ 

 
*  িথিসস এɇাব̘াɰ, জাণ ȟ ােলর আɪ ȟ কɇাল এɇাব̘াɰ, িবʗানী ও গেবষকেদর বােয়াডাটা ইতɇািদ তΐ সংɊেহর উপকরণ। িবিভˑ িব͵িবΑালেয়র Ɋˊাগাের রিɻত 

িথিসসসӒহ এবং িবʗানী ও গেবষকেদর বােয়াডাটা ইেতামেΒ সংɊহ করা হেয়েছ। বতȟমােন ʹҿমাɖ চলিত বছেরর িথিসসসӒহ এবং িব͵িবΑালয় ও আরএ˅িড 
ɛিত̎ােন নҶন িনেয়াগҍত িশɻক/গেবষকেদর নাম Ӕɳ হেব। ফেল তΐ সংɊেহর সংা ҶলনাӒলকভােব কেম যােব।  
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ǯসকশন ৩ 
ǯকৗশলগত উেʸΚ, অɊািধকার, কায ȟ Ɉম, কম ȟস˫াদন Ӡচক এবং লɻɇমাɖাসӒহ 

 
ǯকৗশলগত 
উেʺΚ 
(Strategic 
Objectives) 

ǯকৗশলগ
ত 
উেʸেΚ
র মান 
(Weigh
t of 
Strateg
ic 
Objecti
ve 

কায ȟ Ɉম 
(Activities) 

কম ȟস˫াদন Ӡচক  
(Perfor 
mance 
Indicators) 

একক 
(Unit) 

কম ȟ  
স˫াদন 
Ӡচেকর 
মান 
(Weight 
of 
Performa
nce 
Indicator) 

ɛҍত অজȟন* লɻɇমাɖা/িনণ ȟ ায়ক ২০১৭-২০১৮ 
(Target/Criteria Value for FY 2017-18) 

ɛেɻপন 
(Projec
tion) 
২০১৮-
২০১৯ 

ɛেɻপ
ন 
(Proje
ction) 
২০১৯-
২০২০ 

২০১৫-
২০১৬ 

২০১৬-
২০১৭* 

অসাধারণ অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােন
র 
িনে˨ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

 মˈণালয়/িবভােগর ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ            

.
[১] িবʗান ও 
ɛӔিɳ 
িবষয়ক 
গেবষণায় 
সহায়তা ɛদান  

 

 
 
 

১০ 
 

১.১ ই-Ӌক ɛͼত 
ও আপেলাড 
িবষেয় ɛিশɻণ  
[১.৬]  

১.১.১ ɛিশিɻত 
ɛিশɻণাথ̭র 
সংা 

জন ৫ ৭১ ৭৩ ৮০ ৭২ ৬৪ ৫৬ ৪৮ ৯০ ৯০ 

১.২ তΐ িবʗান 
ও Ɋˊাগার 
Εব̝াপনায় 
ই˂াণ ȟ শীপ 
ɛিশɻণ 
[১.৬] 

১.২.১ 
ɛিশিɻত 
ɛিশɻণাথ̭র 
সংা 

জন ৫ ৪১ ১০২ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১১০ 

[২] 
িবʗান ও 
ɛӔিɳ 
জনিɛয়করণ   

 

 
 

১০ 
 

২.১ িবʗান 
িবষয়ক  
ǯসিমনার ও 
কম ȟশালা 
আেয়াজন 
 [২.২] 

২.১.১ 
আেয়ািজত 
ǯসিমনার ও 
কম ȟমালা 
[২.২.১] 
[৪.২.২]  

সংা ১০ ১৫  ৭ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১১ ১২ 

[৩] আথ ȟ-
সামািজক 
উˑয়েন 
পিরেবশ 
বাːব ও 
ǯটকসই 
ɛӔিɳ উʼাবন 

 

 
 
 
 

৬০ 

২.২ িবʗান 
িবষয়ক তΐ 
সংɊহ, সংরɻণ 
ও িবতরণ 
 [২.৫] 
 

২.২.১  
সংҒহীত / 
সংরিɻত  তΐ 
[২.৫.১]  

সংা ২০ ১০৪৮৩  ৫৭৫৫ ৫৫০০ ৫২০০ ৫০০০ ৪৮০০ ৪৬০০ ৬০০০ 
 
৬৫০০ 
 

২.২.২ িবতরণҍত 
তΐ 
[২.৫.২]  

Ӈ̎া 
সংা 

২০ ৭৭০১ ৮৯১৪ ৭৫০০ ৭০০০ ৬৭০০ ৬৪০০ ৬০০০ ৭৫০০ 
 

৭৬০০ 
 

২.২.৩ 
ǯসবা Ɋহীতা/ 
ӟিবধােভাগী 
[২.৫.৩] 

সংা ২০ ১৩১০৪ ৯১৬৬ ১০১০০ ৯৫০০ ৯০০০ ৮৫০০ ৮০০০ ১০২০০ 
 

১০৩০০ 
 

 



 
Εা˓ডেকর আবিΚক ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ 

(ǯমাট নাͯার -২০) 
কলাম-১ কলাম-২ কলাম-৩ কলাম-৪ কলাম-৫ কলাম-৬ 

ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic 
Objectives) 

ǯকৗশলগত 
উেʸেΚর 

মান 
(Weight 

of 
Strategic 
Objective 

কায ȟ Ɉম 
(Activities) 

কম ȟস˫াদন Ӡচক 
(Performance  Indicators) 

একক 
(Unit) 

 
 
 

কম ȟ  স˫াদন Ӡচেকর 
মান (Weight of 

Performance Indicator) 

লɻɇমাɖার মান - ২০১৭-২০১৮ 

অসাধারণ 
(Excellent) 

অিত উʯম 
(Very Good) 

উʯম 
(Good) 

চলিত মান 
(Fair) 

চলিত মােনর 
িনে˨ 

(Poor) 

দɻতার সােথ 
বািষ ȟ ক 
কম ȟস˫াদন 
ҙিɳ 
বা̜বায়ন 

৪ ২০১৭-১৮ অথ ȟ  বছেরর খসড়া বািষ ȟক 
কম ȟস˫াদন ҙিɳ দািখল 

িনধ ȟ ািরত সময়সীমার মেΒ খসড়া ҙিɳ 
মˈণালয়/ িবভােগ  দািখলҍত 

 
তািরখ 

 
.৫ 
 

১৯ এিɛল ২৩ এিɛল - ২৫ এিɛল ২৫ এিɛল ২৬ এিɛল ২৭ এিɛল 

Εা˓ডেকর সােথ মˈণালেয়র ২০১৭-১৮ অথ ȟ  
বছেরর বািষ ȟক কম ȟস˫াদন ҙিɳ ·াɻর 

িনধ ȟ ািরত সময়সীমার মেΒ  ҙিɳ ·াɻিরত  
 

তািরখ 
১ ১৫ ҟন ১৮ ҟন ১৯ ҟন ২০ ҟন ২১ ҟন 

২০১৬-১৭ অথ ȟ  বছেরর বািষ ȟক কম ȟস˫াদন 
ҙিɳ ӒΙায়ণ ɛিতেবদন দািখল 

িনধ ȟ ািরত তািরেখ ӒΙায়ণ ɛিতেবদন 
দািখলҍত 

 
 

তািরখ ১ ১৬ ҟলাই ১৮ ҟলাই ১৯ ҟলাই ২০ ҟলাই ২৩ ҟলাই 

২০১৭-১৮ অথ ȟ বছেরর বািষ ȟক কম ȟ স˫াদন 
ҙিɳ বা̜বায়ন পিরবীɻণ 

ǰɖমািসক ɛিতেবদন দািখলҍত সংা 
.৫ ৪ ৩ - - - 

২০১৭-১৮ অথ ȟ বছেরর বািষ ȟক কম ȟ স˫াদন 
ҙিɳর অধ ȟ বািষ ȟক ӒΙায়ন ɛিতেবদন দািখল 

িনধ ȟ ািরত তািরেখ অধ ȟ বািষ ȟক ӒΙায়ন 
ɛিতেবদন দািখলҍত 

তািরখ ১ 
 

১৪ জাӂয়াির ১৬ জাӂয়াির ১৮ জাӂয়াির ২১ জাӂয়াির ২২ জাӂয়াির 

কায ȟ পʺিত ও 
ǯসবার 

মােনাˑয়ন 
৯ 

ই-ফাইিলং পʺিত বা̜বায়ন ই-ফাইেল নিথ িন̑িʯҍত % ১ ৪০ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০ 
ইউিনেকাড Εবহার িনি̃ত করা ইউিনেকাড Εবহার িনি̃তҍত % .৫ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ 
িপআরএল ʹͰর ২ মাস ӆেব ȟ  সংি̈̌ 
কম ȟচারীর িপআরএল ও Ҝɪ নগদায়ন Ӕগপৎ 
জাির িনি̃তকরণ 

িপআরএল ও Ҝɪ নগদায়ন Ӕগপৎ 
জািরҍতঙ % .৫ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

িসɪেজনস চাট ȟ ার অӂযায়ী ǯসবা ɛদান ɛকািশত িসɪেজনস চাট ȟ ার অӂযায়ী ǯসবা 
ɛদানҍত 

% ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ 

অিভেযাগ ɛিতকার Εব̝া বা̜বায়ন িন̑িʯҍত অিভেযাগ % ১ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ 
ǯসবার মান স˫েকȟ ǯসবাɊহীতােদর মতামত 
পিরবীɻেণর Εব̝া চাӗ করা 

ǯসবার মান স˫েকȟ ǯসবাɊহীতােদর 
মতামত পিরবীɻেণর Εব̝া চাӗҍত 

% ১ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ 

Εা˓ডেকর কমপেɻ Ҽইɪ অনলাইন ǯসবা 
চাӗ করা 

কমপেɻ Ҽইɪ অনলাইন ǯসবা চাӗҍত 
তািরখ ১ ৩১ িডেসͯর ৩১ জাӂয়াির 

২৮ 
ǯফ͜য়াির 

- - 

Εা˓ডেকর কমপেɻ ৩ ɪ ǯসবা ɛিɈয়া 
সহজীҍত 

কমপেɻ ৩ ɪ ǯসবাɛিɈয়া সহজীҍত 
তািরখ ১ ৩১ িডেসζবর ৩১ জাӂয়াির ২৮ ǯফ͜য়াির ১৫ মাচ ȟ - 

Εা˓ডেকর অনলাইন ডাটােবেজর জΓ তΐ 
সংɊহ  ও এিˁ 

অনলাইন ডাটােবেজর জΓ তΐ সংɊহҍত   
তািরখ ১ ৪ জাӂয়াির ১১ জাӂয়াির ১৮ জাӂয়াির ২৫ জাӂয়াির ৩১ 

জাӂয়াির 
অনলাইন ডাটােবেজর জΓ তΐ এিˁҍত   সংা ১ ২০০০ ১৮০০ ১৬০০ ১৪০০ ১২০০ 

আিথ ȟক 
Εব̝াপনার 
উˑয়ন ৩ 

অিডট আপিʯ িন̑িʯ অিডট আপিʯ িন̑িʯҍত % ১ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ 

̝াবর/অ̝াবর স˫িʯর হালনাগাদ তািলকা ̝াবর স˫িʯর হালনাগাদ তািলকা  তািরখ ১ ১ ǯফ͜য়াির ১৫ ǯফ͜য়াির ২৮ ǯফ͜য়াির ২৮ মাচ ȟ ১৫ এিɛল 
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কলাম-১ কলাম-২ কলাম-৩ কলাম-৪ কলাম-৫ কলাম-৬ 

ǯকৗশলগত 
উেʸΚ 

(Strategic 
Objectives) 

ǯকৗশলগত 
উেʸেΚর 

মান 
(Weight 

of 
Strategic 
Objective 

কায ȟ Ɉম 
(Activities) 

কম ȟস˫াদন Ӡচক 
(Performance  Indicators) 

একক 
(Unit) 

 
 
 

কম ȟ  স˫াদন Ӡচেকর 
মান (Weight of 

Performance Indicator) 

লɻɇমাɖার মান - ২০১৭-২০১৮ 

অসাধারণ 
(Excellent) 

অিত উʯম 
(Very Good) 

উʯম 
(Good) 

চলিত মান 
(Fair) 

চলিত মােনর 
িনে˨ 

(Poor) 

ɛͼত করা অ̝াবর স˫িʯর হালনাগাদ তািলকা তািরখ .৫ ১ ǯফ͜য়াির ১৫ ǯফ͜য়াির ২৮ ǯফ͜য়াির ২৮ মাচ ȟ ১৫ এিɛল 

Εা˓ডেকর কΙাণ কম ȟকতȟা িনেয়াগ করা 
কΙাণ কম ȟকতȟা িনেয়াগҍত ও ওেয়ব 
সাইেট ɛকািশত 

তািরখ 
.৫ ১৫ অেɰাবর ২৯ অেɰাবর ১৫ নেভͯর ৩০ নেভͯর ১৪ িডেসͯর 

দɻতা ও 
ǰনিতকতার 
উˑয়ন 

২ 

সরকাির কম ȟস˫াদন Εব̝াপনা সংɈাˉ 
ɛিশɻণসহ িবিভˑ িবষেয় কম ȟকতȟা/ 
কম ȟচারীেদর জΓ ɛিশɻণ আেয়াজন 

ɛিশɻেণর সময় জন ঘ˂া ১ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ 

জাতীয় ʹʺাচার ǯকৗশল বা̜বায়ন 

২০১৭-১৮ অথ ȟবছেরর ʹʺাচার বা̜বায়ন 
কম ȟপিরক˾না এবং বা̜বায়ন পিরবীɻণ 
কাঠােমা ɛণীত ও দািখলҍত 

তািরখ .৫ ১৩ ҟলাই ৩১ ҟলাই - - - 

িনধ ȟ ািরত সময়সীমার মেΒ ǰɖমািসক 
পিরবীɻণ ɛিতেবদন দািখলҍত 

সংা .৫ ৪ ৩ - - - 

তΐ অিধকার 
ও ·ɛেণািদত 
তΐ ɛকাশ 
বা̜বায়ন  

২ 

তΐ বাতায়ন হালনাগাদকরণ তΐ বাতায়ন হালনাগাদҍত % .৫ ১০০ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ 

·ɛেণািদত তΐ ɛকাশ ·ɛেণািদত তΐ ɛকািশত % .৫ ১০০ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ 
বািষ ȟক ɛিতেবদন ɛণয়ন ও ɛকাশ 
 

বািষ ȟক ɛিতেবদন ওেয়বসাইেট ɛকািশত তািরখ ১ ১৫ অেɰাবর ২৯ অেɰাবর ১৫ নেভͯর ৩০ নেভͯর ১৪ িডেসͯর 
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সংেযাজনী-১ 
শˠসংেɻপ 

(Acronyms) 
 

 
Ɉ. নং আΑাɻর বণ ȟ না 

০১ িবɛম িবʗান ও ɛӔিɳ মˈণালয় 

০২। বাপশক বাংলােদশ পরমাҳ শিɳ কিমশন 

০৩। বাপশিনক বাংলােদশ পরমাҳ শিɳ িনয়ˈণ কҸȟপɻ 

০৪। িবিসএসআইআর বাংলােদশ িবʗান ও িশ˾ গেবষণা পিরষদ 

০৫। Εা˓ডক বাংলােদশ Γাশনাল সােয়ি˂িফক এ˅ ǯটকিনকɇাল ড̲েমে˂শন ǯস˂ার 

০৬। িবʗান জাҼঘর জাতীয় িবʗান ও ɛӔিɳ জাҼঘর 

০৭। বʊবт নেভািথেয়টার বʊবт ǯশখ ӑিজӋর রহমান নেভািথেয়টার 

০৮। এনআইিব (NIB) Γাশনাল ইনি̙ɪউট অব বােয়ােটকেনালিজ 

০৯। এেগারা (AGORA) এɼেসস ҧ ǯɊাবাল অনলাইন িরসাচ ȟ ইন এিɊকালচার 

১০। িহনারী (HINARI) ǯহȽথ ই˂ার ǯনটওয়াকȟ এɼেসস ҧ িরসাচ ȟ  ইিনিসেয়ɪভ 

১১। ইনাμ প-ǯপরী (INASP-PERi ই˂ারΓাশনাল ǯনটওয়াকȟ ফর Αা এɇািবইΙােবিলɪ অব সােয়ি˂িফক পাবিলেকশনস 

১২। িনসেকয়ার (NISCAIR) Γাশনাল ইনি̙ɪউট অব সােয়˓ কিমউিনেকশন এ˅ ইনফরেমশন িরেসােস ȟস 

১৩। এনএলএ (NLA) Γাশনাল লাইেɝির অব অে̘িলয়া 

১৪। এসিডিস (SDC) সাকȟ ড̲েমে˂শন ǯস˂ার 

১৫। এিপএ এɇাӂেয়ল পারফরেম˓ এিɊেম˂ 
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সংেযাজনী- ২ 
 

কম ȟস˫াদন ӠচকসӒহ, বা̜বায়নকারী সং̝া Εা˓ডক এবং পিরমাপ পʺিত এর িববরণ 
 
Ɉিমক 

নং 
কায ȟ Ɉম কম ȟস˫াদন Ӡচক িববরণ বা̜বায়নকারী 

ইউিনট 
পিরমাপ পʺিত 
এবং উপাʯӠɖ 

সাধারণ 
মˉΕ 

 ১.১ ই-Ӌক ɛͼিত ও 
আপেলাড িবষেয় ɛিশɻণ 

১.১ ɛিশিɻত 
ɛিশɻণাথ̭র সংা 
[জন] 
[১.৬] 

িবিভˑ সরকাির, ǯবসরকাির 
িব͵িবΑালয়/কেলজ, 
আরএ˅িড গেবষণা 
ɛিত̎ােনর Ɋˊাগািরক বা 
Ɋˊাগার সংি̈̌ 
কম ȟকতȟােদর ɛিশɻণ 

Εা˓ডক সংি̈̌ নিথ ও 
ǯরিজ̋ার যাচাইকরণ 
 

 

 ১.২ তΐ িবʗান ও 
Ɋˊাগার Εব̝াপনায় 
ই˂াণ ȟ শীপ ɛিশɻণ 

১.২ ɛিশিɻত 
ɛিশɻণাথ̭র সংা 
[জন] 
[১.৬] 

ঢাকা িব͵িবΑালয় ও 
রাজশাহী িব͵িবΑালেয়র 
তΐ িবʗান ও Ɋˊাগার 
Εব̝াপনা িবভােগর 
িশɻাথ̭েদর অংশɊহেণ 
মাসΕাপী ই˂াণ ȟ শীপ 
কায ȟ Ɉম পিরচালনা। 

Εা˓ডক সংি̈̌ নিথ ও 
ǯরিজ̋ার যাচাইকরণ 

 

 ২.১ িবʗান িবষয়ক 
ǯসিমনার ও কম ȟশালা 
আেয়াজন 
 
 

২.১ আেয়ািজত 
ǯসিমনার ও কম ȟশালা 
[সংা] 
[১.৬] 
[২.২] 
  

ǯদেশর সরকাির/ǯবসরকাির 
িব͵িবΑালয়/আরএ˅িড 
গেবষণা ɛিত̎ান/সরকাির- 
ǯবসরকাির কেলজ সӒেহ 
িবʗান ও ɛӔিɳ িবষয়ক 
গেবষণায় সহায়তা Ӎিʺকরণ  

Εা˓ডক এবং 
ǯদেশর সরকাির/ 
ǯবসরকাির িব͵িবΑালয়/ 
আরএ˅িড গেবষণা 
ɛিত̎ান/সরকাির- 
ǯবসরকাির কেলজ সӒহ 

গািনিতক ǯযাগ িবেয়াগ 
এবং সংি̈̌ নিথ ও 
ǯরিজ̋ার যাচাইকরণ 

 

  ২.২ িবʗান িবষয়ক তΐ 
সংɊহ, সংরɻণ ও িবতরণ   
 
  
 

২.২.১ সংҒহীত তΐ 
[সংা/ɪ] 
[২.৫] 

ǯদশ-িবেদেশর িবিভˑ 
িরেসাস ȟ ǯস˂ার, সরকাির ও 
ǯবসরকাির িব͵িবΑালয়/ 
কেলজ এবং আরএ˅িড 
গেবষণা ɛিত̎ান   

Εা˓ডেকর িন˨বিণ ȟ ত 
িবভাগসӒহ 

১) ড̲েমে˂শন িবভাগ 
২) িরেɛাɊািফক িবভাগ 
৩) Ɋˊাগার িবভাগ 
৪) িববিলওɊািফক/ 

এসএ˅ɪ িবভাগ 
৫) ɛশাসন িবভাগ 

গািনিতক ǯযাগ িবেয়াগ 
এবং সংি̈̌ নিথ ও 
ǯরিজ̋ার যাচাইকরণ 

 

  ২.২.২ িবতরণҍত 
তΐ [Ӈ̎া/সংা] 
[২.৫.২] 

সকল ɛকার িবʗানী ও 
গেবষকেদর চািহদামেত 
িবʗান ও ɛӔিɳ িবষয়ক 
তΐ িবতরণ 

Εা˓ডেকর িন˨বিণ ȟ ত 
িবভাগসӒহ 

১) ড̲েমে˂শন িবভাগ 
২) িরেɛাɊািফক িবভাগ 
৩) Ɋˊাগার িবভাগ 
৪) িববিলওɊািফক/ 

এসএ˅ɪ িবভাগ 
৫) ɛশাসন িবভাগ 

গািনিতক ǯযাগ িবেয়াগ 
এবং সংি̈̌ নিথ ও 
ǯরিজ̋ার যাচাইকরণ 

 

  ২.২.৩ ǯসবা 
Ɋহীতা/ӟিবধােভাগী 
[জন/সংা]  
[২.৫.৩] 

তΐ ɛা˖ ǯসবা Ɋহীতা/ 
ӟিবধােভাগী 

Εা˓ডেকর িন˨বিণ ȟ ত 
িবভাগসӒহ 

১) ড̲েমে˂শন িবভাগ 
২) িরেɛাɊািফক িবভাগ 
৩) Ɋˊাগার িবভাগ 
 ৪) িববিলওɊািফক/ 
    এসএ˅ɪ িবভাগ 
৫) ɛশাসন িবভাগ  

গািনিতক ǯযাগ িবেয়াগ 
এবং সংি̈̌ নিথ ও 
ǯরিজ̋ার যাচাইকরণ 
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সংেযাজনী- ৩ 

 
অΓ মˈণালয়/িবভাগ/দ˖র/সং̝ার িনকট ӟিনিদ ȟ ̌ কম ȟস˫াদন চািহদাসӒহ 

 
ɛিত̎ােনর নাম সংি̈̌ কায ȟ Ɉম 

 
কমȟস˫াদন Ӡচক উɳ ɛিত̎ােনর িনকট 

চািহদা/ɛতɇাশা 
চািহদা/ɛতɇাশার ǯযৗিɳকতা ɛতɇাশা ӆরণ 

না হেল স˯াΕ 
ɛভাব 

 

 

সরকাির/ 
আধাসরকাির/ 
·ায়͉শািসত 
 

১) সরকাির িব͵িবΑালয়সӒহ 
২) সরকাির  ǯমিডেকল 

িব͵িবΑালয় এবং কেলজসӒহ 
৩) িবিভˑ আরএ˅িড গেবষণা 

ɛিত̎ানসӒহ 
৪) জাতীয় িবʗান ও ɛӔিɳ 

জাҼঘর 
৫) AGORA 
৬) HINARI 
৭) NLA 

৮) SDC 

৯) NISCAIR 
১০) INASP-PERii 

তΐ সংɊহ ও 
িবতরণ 

িবʗান ও ɛӔিɳ িবষয়ক 
Εা˓ডেকর যািচত তΐ 
͍ত সরবরাহ। 

িবʗান ও ɛӔিɳ িবষয়ক 
তΐ সংɊহ, ɛিɈয়াকরণ, 
সংরɻণ,  এবং িবতরণ 
Εা˓ডেকর ɛধান কাজ। 

গেবষণা ও 
ǯদেশর আথ ȟ-
সামািজক 

উˑয়ন কায ȟ Ɉম 
Εাহত হেব। 

 

সরকাির/ 
আধাসরকাির/ 
·ায়͉শািসত 

১)  সরকাির/ 
ǯবসরকাির িব͵িবΑালয়/ 
কেলজ সӒহ 
২) সরকাির/ 
ǯবসরকাির ǯমিডেকল কেলজ/ 
িব͵িবΑালয় এবং কেলজসӒহ 
৩) িবিভˑ আরএ˅িড গেবষণা 
ɛিত̎ানসӒহ 

ɛিশিɻত 
ɛিশɻণাথ̭র 
সংা 

ɛিশɻণাথ̭ মেনানয়ন 
কের ɛিশɻেণর জΓ 
Εা˓ডেক ǯɛরণ। 

িবিভˑ সরকাির, ǯবসরকাির 
িব͵িবΑালয়/কেলজ, 
আরএ˅িড গেবষণা ɛিত̎ান 
ও ǯজলা এবং িবভাগীয় 
গণɊˊাগােরর Ɋˊাগািরক বা 
Ɋˊাগার সংি̈̌ কম ȟকতȟােদর 
ই-Ӌক ɛͼিত ও আপেলাড 
িবষেয় ɛিশɻণ ɛদােনর 
মাΒেম দɻ জনবল ǰতরী 
এবং তΐ Εব̝াপনায়  
িডিজটাল  পʺিতর ɛেয়াগ। 

গেবষণা ও 
ǯদেশর আথ ȟ-
সামািজক 

উˑয়ন কায ȟ Ɉম 
Εাহত হেব। 

 

·ায়͉শািসত ১) ঢাকা িব͵িবΑালয় এবং 
রাজশাহী িব͵িবΑালয় 

ɛিশিɻত 
িশɻাথ̭র সংা 

িব͵িবΑালয় কҸȟক 
িশɻাথ̭েদর Εা˓ডেক 
ǯɛরণ। 

ঢাকা এবং রাজশাহী 
িব͵িবΑালেয়র তΐ িবʗান 
ও Ɋˊাগার Εব̝াপনা িবষেয় 
অΒয়নরত িশɻাথ̭েদর 
ই˂াণ ȟ  ɛিশɻণ   ɛদান। 

গেবষণা ও 
ǯদেশর আথ ȟ-
সামািজক 

উˑয়ন কায ȟ Ɉম 
Εাহত হেব। 

 

 
 
 


